RIGAS SARKANDAUGAVAS PAMATSKOLA

Sliezu iela 23, Riga, LV-1005, talrunis 67395842, e-pasts: rsps@riga.lv

Briva laika centra ,,Kabata”

REGLAMENTS

1. Visparigie noteikumi

1.1. Briva laika centrs “Kabata” (turpmak teksta- Centrs) ir Rigas Sarkandaugavas pamatskolas
(turpmak teksta- Skola) struktiirvieniba, kura darbojas saskana ar Latvijas Valsts likumiem un
citiem speka esosajiem normativajiem aktiem, Skolas Nolikumu un $o reglamentu. Centrs 1steno
Skolas un Sarkandaugavas mikrorajona bérnu un jaunieSu mérktieciga briva laika organizéSanu.

1.2. Centra nosaukums: Briva laika centrs “Kabata”;

1.3. Centrs ir tiesi paklauts Skolas direktoram un direktora vietniekiem;

1.4. Centru finans€ no Skolai pieSkirtajiem Rigas domes budzeta Iidzekli, ka ar1 no meérkprogrammu
lidzekliem un citiem finanSu avotiem;

1.5. Centram pieskirtie finanSu lidzekli tiek izmantoti b&rnu un jaunieSu interesu izglitibas,
neformalas izglitibas programmu TstenoSana, ka arf citiem izdevumiem atbilstosi §im noltikam.

1.6. Centra materialo vertibu uzskaiti veic Skolas materiali atbildiga persona saskana ar RD IKSD
gramatvedibas prasibam.

1.7. Centra telpas nav nododamas apakSnoma tresajai personai.

1.8. Centrs atrodas Sliezu iela 23, Riga, LV 1005.

2. Centra darbibas mérki un uzdevumi

2.1. Centra darbibas mérki ir:

2.1.1. Radit optimalus apstaklus bérnu un jauniesu intelektualai un fiziskai attistibai, interesu,
sp&ju un talantu izkopSanai, pasizglitibai un radoSam darbam, profesijas izvélei un atpiitas
organizeésanai;

2.1.2. Veicinat paSapzinas celSanu un sabiedrisko aktivitati, 1stenojot dazadu zanru intereSu un
neformalas izglitibas programmas;

2.1.3. Pilnveidot saturigas briva laika pavadiSanas iesp€jas Rigas pilséta, Sarkandaugavas
mikrorajona.

2.2. Centra uzdevumi:

2.2.1. Sekmét darbu ar jaunatni, veicot izglitojoSu un audzinosu darbibu harmoniskas
personibas veidoSana, aktiviz€jot Skolas skolénu domes iesaistiSanos

2.2.2. Organizget pasakumus berniem un jaunieSiem un citas aktivitates, nemot véra
mérkauditorijas intereses un pieprasijumu;

2.2.3. lIzstradat projektus darbam ar jaunatni, t.sk. Bérnu un jaunieSu nometnes, piesaistot
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papildus finans€jumu;

2.2.4. Veicinat sadarbibu ar izglitibas un kulttras iestadém, paSvaldibu, nevalstiskajam
organizacijam,;

2.2.5. Veicinat socialas integracijas un rehabilitacijas procesu bérniem un jaunieSiem ar ipasam
vajadzibam.

3. Centra darbibas organizacija
Centrs organizg interesu, neformalas izglitibas un briva laika mérktiecigas pavadiSanas planu
izstradi un TstenoSanu vienam vai vairakiem apmacibu gadiem,;
Centra pamatdarbiba ir audzeknu (turpmak teksta Apmekl&taji) iesaistiSana dazadas nodarbibas
atbilstosi vinu vajadzibam un interes€m. Centra darba reZimu un darba laiku apstiprina Skolas
direktors;
Centra apmekl&taji ir Skolas 1.-9.klaSu skoléni, ka arT Sarkandaugavas mikrorajona obligatas
izglitibas vecuma bérni un jauniesi.
Centra piedavata intereSu un neformala izglitiba ir brivpratiga, bezmaksas, tas uzsakSanai nav
nepiecieSama noteikta izglitibas pakape;
Katram apmekl&tajam ir tiesibas nodarboties viena vai vairakas Centra nodarbibas vai telpas,
vadoties péc savam interes€m. Nodarbibu skaitliskais sastavs un nepiecieSamais stundu skaits
tiek noteikts atbilstosi izstradatajam planam. Centra telpas ir mainigs audzeknu kontingents.
Darbs ar apmekl@tajiem tiek organizets visu macibu gadu un brivlaika, atbilstosi Centra darba
laika grafikam.
Centra pedagogi izstrada macibu programmas, kalendaros planus, sacensibu nolikumus un
pasakumu scenarijus.

4. Centra tiesibas
Pieprasit un sanemt informaciju, konsultacijas un palidzibu no RD IKSD un ta parzina esoSajam
iestadeém par to kompetence esoSajiem jautajumiem.
Centram ir tiesibas piedalities projektos, kuri tiek 1stenoti sadarbiba ar citam institiicijam.
Centram ir tiesibas izstradat un organizet nodarbibas, t.sk. atklatas nodarbibas, radosas
nodarbibas, darbnicas u.c., ka arT organizét nometnes.

5. Centra organizatoriska struktiira
Centru vada un par tas darbibu atbild pedagogiskais darbinieks- Centra vaditajs, ko pienem
darba un atbrivo no darba Skolas direktors.
Centra vaditajs vada un organizg Centra darbu atbilstosi likumdoSanai Saja Reglamenta
noteiktajiem mérkiem un uzdevumiem, Centra tiesibam un pienakumiem.
Centra vaditajs atbild par darba organizaciju, disciplinas ievéroSanu un darba drosibas
noteikumu ieveroSanu atbilstosi speka esoSajai likumdoSanai. Par apmekl&taju drosibu atbild
pedagogs, kura nodarbibas apmekl&tajs apmeklg.
Centra vaditajs atbild par lietoSana nodoto materialo vertibu saglabasanu un racionalu
izmantoSanu.
Centra darbinieku pienakumus un tiesibas nosaka atbilstosi darbinieku amatu aprakstiem, darba
ligumiem, Skolas direktora rikojumiem un Centra vaditaja noradijumiem.

6. Centra ieksejo reglamentéjoso dokumentu pienemsSanas kartiba.
Centra ir patstavigi izstradati Centra Ieksgjas kartibas noteikumi un Darba kartibas noteikumi,
kurus apstiprina Skolas direktors. Centra Iek$&jas kartibas noteikumi tiek izstradati saskana ar
So reglamentu un citiem normativajiem aktiem.



7. Centra Reglamenta grozijumu pienemsanas kartiba
7.1. Grozijumus Centra reglamenta var veikt p&c Skolas direktora, Skolas pedagogiskas padomes vai
Skolas padomes priekslikuma. Grozijumus reglamenta saskano ar RD IKSD un apstiprina
Skolas direktors.

8. Citi noteikumi
8.1. Veselibai nekaitigu un drosu apstaklu radiSanu darbam un macibam Centra nodrosina darba
aizsardzibas un drosibas tehnikas noteikumu ievérosana. Centra notiek bérnu un jaunieSu
instruktazas min&tajos jautajumos.
8.2. Centrs sava darbiba ievéro Skolas Nolikumu un Ieks$gjas kartibas noteikumus.
8.3. Ugunsdrosibas ievérosanu Centrs nodrosina atbilstoSi normativajiem aktiem.
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